
Expert en performance durable des organisations, François Durnez est un architecte de la transformation qui

allie stratégie, compétitivité et management opérationnel. En tant que fondateur et président de l'Institut

Français pour la Compétitivité et l’Excellence Opérationnelle (www.ifceo.org), il est à la tête d'une référence

incontournable en excellence opérationnelle et amélioration continue.

Ingénieur de formation, François est également référent pédagogique dans des institutions de renom, telles que

l’École Centrale-Supélec, Polytechnique et l’Université Paris Dauphine, où il se concentre sur la transformation

des entreprises à travers des stratégies alignées et une culture organisationnelle engageante.

Fort d'une carrière chez General Electric, où il a gravi les échelons pendant près de dix ans, il a fondé en 2011

Inspiring Organizations (1spir.com), une structure de conseil qui guide des leaders de grandes entreprises, telles

que Stellantis, Thales, BNPP Paribas et SNCF, sur la voie de l’excellence durable en se basant sur des

transformations culturelles concrètes. Ces accompagnements l’ont conduit à coacher l’équipe programme du

lanceur Ariane 6 pendant 7 ans et conseiller des transformations majeures -comme chez Alstom, France

Télévisions, RATP ou TESSI. La performance durable se traduit par la sécurisation, le redressement et le pilotage

de programmes stratégiques, la déclinaison d’une stratégie et l’embarquement de l’ensemble d’une

organisation, un management opérationnel vecteur de marge de manœuvre et de leadership de transformation,

une compétitivité personnalisée et appropriée à chaque organisation, et une évolution organisationnelle source

de fluidité et d’adaptabilité constante.

Auteur de plusieurs ouvrages, dont "L’Essence du

leadership," "Vivre ou subir", "La juste bienveillance", et

“Se libérer de l’entreprise libérée”, François Durnez

partage régulièrement son expertise en tant que

conférencier, abordant les enjeux cruciaux de la

performance durable et de l'alignement stratégique

opérationnel. Sa passion pour l'excellence en fait un

partenaire précieux pour les organisations cherchant à

réaliser leur potentiel maximum de manière pérenne.

https://ifceo.org/
https://ifceo.org/
http://www.inspiringorganizations.com/

